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Tilsynsrapport for
Dato for tilsynssamtale 4.12.2025

Tilstede ved samtalen leder Kirstine Enggaard, paedagog Pablo Eduardo Kolbe Kjgler, bestyrelsesmedlem Frederik
Grothe Eberhardt og paedagogisk konsulent Kari Rgpke Olfert

Observationer foretaget den 1.12.2025 i Skovhuset og den 2.12.25 i Stjernedalen

Observationer og rapport
Paedagogisk konsulent Kari Rgpke Olfert

Formalet med tilsynssamtalen er at skabe en gensidig forpligtende dialog om udvikling af den psedagogiske kvalitet i dagtilbuddet. Denne
tilsynsrapport indeholder de overordnede temaer, der spgrges ind til i tilsynssamtalen. Der skelnes mellem kategorierne:

¢ ’'Nuvaerende praksis fortsaettes’ betyder at indsatsen fortsaettes som hidtil.

o ’'Udviklingspunkter’ betyder at dagtilbuddet med forslag til indsatser kan forfine/forbedre den paadagogiske praksis. Indsatsen er
valgfri.

¢ ’'Anmeaerkninger’ betyder at indsatsen er obligatorisk og retningsgivende. Dagtilbuddet skal handle og a&ndre indsatsen efter
forvaltningens anvisninger. Anmaerkninger ledsages i alle tilfaelde af en opfglgning.

De forudgdende observationer fra tilsynsbesgget tager afsaet i Lyngby-Taarbaek Kommunes ‘Kvalitetsguide’ samt ‘Den styrkede psedagogiske
laereplan’, som begge dele findes pd kommunens hjemmeside. Der observeres pa det generelle paedagogiske lzeringsmiljg, og der ggres
opmaerksom pa, at observationerne er et gjebliksbillede af en hverdag, som kan se anderledes ud pa et andet tidspunkt. Observationerne er
med til at kvalificere dialogen i tilsynssamtalen og beskrives ikke yderligere i denne rapport.
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Generelle observationer

Stjerndalen er et privat dagtilbud, der bestar af to bgrnehavegrupper. Stjernedalen, som er en udebgrnehave i en gammel have midt i Lyngby,
og Skovgruppen som er en skovbgrnehave med base i Skovhuset taet pd Furesgen. De fysiske rammer, er en vaesentlig del af den psedagogiske
praksis og tilgang, da de voksne bruger udelivet til at understgtte bgrnenes leg, fantasi og mulighed for at lzere gennem sanser og bevagelse.
Der er et tydeligt fokus pa eventyr og fantasi i den dialogiske tilgang mellem bgrn og voksne, og da tilsynet foregar i december maned, er
nisser, advent og julepynt, omdrejningspunktet for aktiviteter og dialoger i Igbet af dagen. Der er en meget tydelig rollefordeling de voksne
imellem, som er med til at understgtte den gennemgdende daglige rytme.

Tabel med temaer og indsatser

Temaer Nuvaerende | Udviklings- | Anmeaerkning | Indsatser (der skelnes mellem obligatoriske og
praksis punkt (obligatorisk) | forslag)
fortsazetter (forslag)

Paadagogisk X Bade I Stjernedalen og i Skovgruppen opleves der

leeringsmiljg - proces meget naervaerende voksne, med en meget
anerkendende og omsorgsfuld tilgang til bgrnene.

Paadagogisk X Dagligdagen i begge grupper er baret af en fzelles

leeringsmiljo - rytme, som er gennemgaende i hele ugen forlgb.

struktur Rytmen som er genkendelig og nem at indga i for

bgrnene. De voksne varierer deres positioner i
samlinger, aktiviteter og rutiner.
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Temaer

Nuvaerende
praksis
fortsaetter

Udviklings-
punkt
(forslag)

Anmaerkning
(obligatorisk)

Indsatser (der skelnes mellem obligatoriske og
forslag)

Sprogligt
leeringsmiljg

X

Fantasi, fortaelling og dialog gar igen hos de voksne i
deres relationer til bgrnene. Eventyret er en del af hver
dag i bgrnehaven. Hver eftermiddag samles grupperne
for at hgre dagens eventyr fortaelling.

Bgrnehaven laver sprogvurderinger, men har som privat
institution udfordringer med at 3 et login til
sprogvurdering.dk som er styrelsen for undervisning og
kvalitets sprogvurderingsportal. Bgrneringen som er
paraplyorganisation for Stjernedalen er i gang med at
sgge en mulig Igsning.

Bgrneperspektiv,
dannelse og
bgrnesyn

Selvhjulpenhed

Stjernedalens syn pa dannelse handler om at bgrnene laerer
respekt for sig selv, for andre og for omgivelserne. Dette ses
blandt andet ved tilsynet, som en del af den daglige rytme,
hvor bgrn hjzelper til, og leere at give plads til andre.
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Temaer

Nuvaerende
praksis
fortsaetter

Udviklings-
punkt
(forslag)

Anmaerkning
(obligatorisk)

Indsatser (der skelnes mellem obligatoriske og
forslag)

Leg

X

Stjernedalen leegger vaegt pa, at der er god tid til at
lege, og plads til forskellige typer leg. Ved tilsynet var
der en gruppe bgrn, der legede at de byggede et
hgnsehus. En leg, der er en spejling af det hverdagsliv
de mgder i bgrnehaven, hvor de er vant til at omgas
dyr som fx hagns.

Der blev ogsa observeret hvordan en dreng, der legede
lidt for sig selv, forsigtigt fik spurgt nogle andre bagrn,
om de ville lege, og hvordan de andre bgrn
inkorporerede deres leg, s det passede ind i legen med
drengen.

Bornefallesskaber

Det paedagogiske personale inddrager bgrnegruppens
og de forskellige bgrns input til en fzelles forstdelse af,
hvordan man skal omgas hinanden i det store
feellesskab. Bgrn og voksne udvikler “ridderregler”
sammen, ud fra feelles drgftelse omkring rammer for
adfeerd. Disse Ridderregler genbesgges med
bgrnegruppen i Igbet af aret.

Bogrn i udsatte
situationer

Det paedagogiske personale gennemgar systematisk alle
bgrns trivsel pa deres personalemgder. Er der behov for
sparring fra andre fagpersoner, benyttes Lyngby
Taarbaek kommunes dristriktsparring og PPR.
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Temaer Nuvaerende | Udviklings- | Anmaerkning | Indsatser (der skelnes mellem obligatoriske og
praksis punkt (obligatorisk) | forslag)
fortsaetter (forslag)

Forzeldresamarbejdet X Der er en teet dialog mellem hjem og dagtilbud omkring
bgrnenes trivsel, og foreaeldrene er deltagende i
bgrnehavens liv og arsrytmer.

Refleksions- og X Der er ledelsesmaessigt blik for at gennemga tematikker

evalueringskultur og seette refleksion over egen praksis p& dagsorden,
ved de paedagogiske mgder, sa personalegruppen har
en dynamisk og analyserende tilgang til egen og fzlles
praksis.

Det videre forlgb
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